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Systemische
Prozessbegleiterin
Executive Coach, Trainerin

Organisationsentwicklung, Systemische Organisationsaufstellung,
Teamentwicklung, Verstandigungsprozesse, Transition-Coaching,
Interkulturelle Kommunikation

Deutsch, Franzosisch, Englisch, Polnisch

Seit 2001, Training und Coaching im interkulturellen Kontext
Seit 2008, Systemische Prozessbegleitung und Organisationsentwicklung

2001-2007: Programmdirektorin des Centre Francais de Berlin gGmbH
2020-2021: Leiterin Career Centre, GISMA Business School

Seit Januar 2023: Stellvertretende Geschaftsfiihrerin, Zentrum fiir
Wissenschafts-management, Speyer

Zertifiziere Systemaufstellerin, FH Potsdam, 2023

Facilitating Change in Times of Uncertainty, Momologue, Brussels, 2017
Dynamic Facilitation, Matthias zur Bonsen, 2015

Systemische Organisationsberatung, Prof. F. B. Simon, Berlin, 2010-2015
Akkreditierte Trainerin fiir das Team Management System (Margerison-
McCann®), Cologne, 2013

Kompetenzenbilanzen JobPromotor, FH Frankfurt/Main, 2011
Mediationsausbildung, Peter Knapp GmbH, Berlin 2010

Cross Cultural Consultant Certificate, EUV, Frankfurt/Oder 2006
NLP-Coach-Ausbildung, Spectrum Kommunikationstraining, Berlin 2004

Universitat Panthéon-Assas, Paris
“Maitrise” in Europdischem und Internationalem Recht
D.E.A. (M.A.) in Rechtssoziologie

Forschung & Lehre, Wissenschaftsmanagement, Verbande, Verlagswesen
Offentlicher Dienst, Internationale Jugendarbeit, Energie, Produktion,
Logistik

Infosyon, Internationales Forum fiir Systemaufstellungen in
Organisationen

BM - Bundesverband Mediation

SIETAR - Society for Intercultural Education and Research



